ST'S

Cotizaciones AFP Sueldos de Marzo 2023 (cargo del trabajador)

Planvital 18.16 %
Cuprum 18.44 %

Habitat 18.27%
Prévida 18.45 %

Capital 18.44%
Modelo 17.58%

Uno 17.69 %
*INCLUYE 7% SALUD

CIRCULAR MARZO No 267 2023 oo | virons | ot
ASESORIAS TRIBUTARIAS Y SERVICIOS EMPRESARIALES SPA - Febrero 2023 Febrero 2023 Marzo 2023
01 804,28 01 873,08 10  35.599,60
02 791,80 02 864,13 11 35.598,45
{?’II‘II)\/{C/Ii\IIDa?ZIE,Ez%Ef ONOMIg(gzs 450 03 781,49 03 853,62 12 35.597,30
. ¥ 04 04 13 35.596,15
UTM Abril 2023 $62.388 05 0 4
Indice Febrero de 2023 129,97 Ptos. [ 2o oo R 14 35590
Variacién Febrero de 2023 -1,0 % 07 80 4’79 07 8 62/ 19 15 3559386
LP.C. dltimos 3 meses (01/12/22 - 28/02/23) 10% | 5 5954 o - 1
LP.C. tltimos 6 meses (01/09/22 - 28/02/23) 34% | 0 Toris ol W o
LP.C. Giltimos 12 meses  (01/03/22 - 28/02/23) 11,9% | 19 Ledsp N o o i
Valor hora SENCE Curso presencial $7.000 2 = X na
13 800,78 13 854,53 22 35.585,82
TRIBUTARIAS . 14 793,79 14 850,98 23 35.584,67
Tabla Impuesto Trabajadores Marzo 2023 15 78949
Estas tablas no incluyen rebaja 10% a cada Contribuyente) 16 79262 15 gig’gg aa 35'583’5§
ARA PAGOS MENSUALES / LIQUIDO IMPONIBLE L e 5 2 Jaotd)
Tasa de Impto Efectiva ’ 76 26 35.581,22
7 18 18 27  35.580,07
Desde Hasta Factor Rebajas  Max por ¢/tramo de Rta. 19 19 28 35 578/93
00,00 843.075,00 Exento - Exento 20 792 25 20 846,87 29 35' 577’78
843.075,01 1.873.500,00 0,04 33.723,00 2,20 % 21 791’70 21 846110 30 35.576’63
1.873.500,01 3.122.500,00 0,08 108.663,00 4,52 % 22 797’75 22 850,03 31 35'575,48
3.122.500,01 4.371.500,00 0,135 280.400,50 7,09 % 23 799'42 23 849’63 Abril '2023'
4.371.500,01 5.620.500,00 0,23 695.693,00 10,62 % 24 802,93 24 849’57 01 35.574,33
5.620.500,01  7.494.000,00 0304  1.111.610,00 15,57 % 25 t 25 ‘ 02 3557319
7.494.000,01  19.359.500,00 035  1456.334,00 27,48 % % % 03 3557204
19359500,01 Y MAS 0,4 2424309,00 MAS DE 27,48 % 27 818,67 27 863,85 04 35570:89
28 831,24 28 880,64 05 35.569,74
LABORALES 06  35.568,59
Sueldo Vital $58.871 07  35.567,44
Ingreso Minimo Trabajadores (Mayores de 18 afios). $410.000 08  35.566,30
Asignacion Familiar (segiin tramo) A partir del 01/01/2023 $3.264 $10.327 $16.828 09  35.565,15
Remuneracién Maxima Imponible (81,6 UF) $2.902.959
Cotizaci(m Empart (cur 0 empleudos) 28,84% VENCIMIENTOS MES DE MARZO 2023
C°t¥zac!°“ SsS .(cargo obreros) 25'84:’4’ Imposiciones Previsionales (cup6n de pago). 10/03/23
Cotizacion Accidentes (cargo em leadores) 0,93% Imposiciones Previsionales (pago electronico hasta 13:45 hrs.)  13/03/23
Asesoras del Hogar aporte empleador Impuestos Mensuales 13/03/23
Fondo de Cesuntl’q 3 % : Impuestos Mensuales sin pago (internet). 28/03/23
Fondo de Indemnizacion 1,11% Impuestos Mensuales (pago PEC). 12/03/23
Tope imponible seguro de cesantia (122,6) $4.361.154 Impuestos Letras 31/03/23
Cotizacién AFP SIS Impuestos Mensuales Facturadores Electrénicos 20/03/23
(Cargo Empleador) 1,55 %
COTIZACIONES PREVISIONALES * Hasta  Més LN D T -
= 3 mposiciones rrevisionales (Cupon de pago).
11 afios 11 afios Imgosiciones Previsionales (pago elec(féﬁico hasta 13:45 hrs.) ~ 13/04/23
Empleador Seguro Cesantia Contratos Indefinido 2,40% 0,8% Impuestos Mensuales 12/04/23
Contratos Plazo Fijo 3,00% 0,2% Impuestos Mensuales sin pago (internet). 28/04/23
Trabajador Seguro Cesantia Contrato Indefinido 0,60% 0,0% Impuestos Mensuales (pago PEC). 11/04/23
Contrato Plazo Fijo 0,00% 0,0% impueszos '}:;—"as P %ﬁg-://g
. mpuestos Mensuales racturaaores clectronicos
* Con el mismo empleador Verﬁcimiento Contribuciones Bienes Raices ler cuota 02/05/23

FACTORES DE ACTUALIZACION Al 31/03/2023
Inicial 1,010

Ene 1,007 Abr Jul Oct
Feb 1,000 May Ago Nov
Mar 1,000 Jun Sep Dic

TIP TASA DE INTERES PROMEDIO
(Operaciones reajustables entre 90 y 365 dias.

CAPTACION

3,62 % anual
3,82 % anual
3,32 % anual

TIP Mensual FEB 2023
TIP 22 Quincena FEB 2023
TIP 12 Quincena FEB 2023

COLOCACION
7,07 % anual
7,38 % anual
6,82 % anual

NOTA
Otros Ingresos Minimos a contar del 01/01/23:

Trabajadores Menores de 18 afios y mayores de 65 afios $ 305.851

Otros Ingresos Minimos a contar del 01/01/23:

INTERES MAXIMO CONVENCIONAL
(Vigente desde al 15/02/23) ANUAL

1a.- Operaciones no reajustables M/N 60,78 %
de menos de 90 dias (-2 0 (=) 5.000 UF

1b.- Operaciones no reajustables M/N de 22,62 %
menos de 90 dias, superiores a 5.000 UF

2a Operaciones no reajustables en MIN 42,18 %
de 90 diasomas (-) o (=La 50 UF

2b.- Operaciones no reajustables M/N de 90

35,18 %

diasomas (-) o (=) 200 UF y (+) a50 UF

2c.- Operaciones no reajustables M/INde 90
dias o mas (-) o (=) a 5000 UF y (+) 200 UF

2d.- Operaciones no reajustables M/N 20,46 %
de 90 dias 0 mas, superiores a 5.000 UF
3a.- Operaciones reajustables M/N 10,14 %

menores a un afio )
3b.- Operaciones reajustables MINde unafioc 6,45 %
omas (-) o (=) 2.000 UF

Incluye Trabajadores de Casa Particular $410.000
General Flores 105

Providencia
Teléfono: (56) 2 2834 9800
e-mail: contactenos@stsconta.cl

YTRO SITIO WEB WWW.STSCONT.

3c- Operaciones reajustable en M/N de un afio 7,02 %
0 mas (+) 2.000 UF

4a.- Operaciones expresadas en M/Extranjera 15,51 %
(-) 0 (=) 2.000 UF

4b.- Operaciones expresadas en M/Extranjera 10,29 %

(+) 2.000 UF






